
Pour les jeunes 
sans diplôme

… Pour reconnaître 
leurs savoirs de base

CLÉACLÉA
LE CERTIFICAT DE CONNAISSANCES 

ET DE COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES 

UN parcours EN 4 ÉTAPES

CLÉA en pratique
UN LEVIER POUR L’INSERTION PROFESSIONNELLE

qui facilite l’accès à l’emploi

SEPT compétences CERTIFIÉeS 

INFORMATION ET CONSEIL
un conseiller présente 
la certification et ouvre le dossier

UN PARCOURS 
DE FORMATIONS COURTES
SI NÉCESSAIRE 
pour renforcer ses connaissances, 
selon les besoins de chacun

ÉVALUATION ET DÉTERMINATION DES POINTS FORTS
 connaissances et compétences sont évaluées

dans 7 domaines clés, selon différentes techniques

UNE CERTIFICATION VALIDÉE PAR UN JURY
composé de professionnels, reconnue par les employeurs

dans tous les secteurs d’activité et toutes les régions

S’EXPRIMER EN FRANÇAIS CALCULER ET RAISONNER

CONTACTS

Plus d’infos sur certificat-clea.fr

2211

UTILISER UN ORDINATEUR RESPECTER LES RÈGLES
ET TRAVAILLER EN ÉQUIPE

4433

TRAVAILLER SEUL
ET PRENDRE DES INITIATIVES

AVOIR L’ENVIE D’APPRENDRE
6655

MAÎTRISER LES RÈGLES DE BASE EN HYGIÈNE, 
SÉCURITÉ ET ENVIRONNEMENT

77

Ça permet d‘évoluer
dans l’entreprise ou de trouver

plus rapidement un emploi 

C’est gratuit : 
les formations sont prises 

en charge, notamment 
dans le cadre du compte 
personnel de formation

C’est une évalutation
(ce n’est ni un examen, 

ni une épreuve)



Pour les salariés 
et demandeurs d’emploi
peu qualifiés

… Pour reconnaître 
leurs compétences
et leur expérience 

LE CERTIFICAT DE CONNAISSANCES 

ET DE COMPÉTENCES PROFESSIONNELLES 

UN parcours EN 4 ÉTAPES

CLÉA en pratique

QUI favorise l’employabilité

SEPT compétences CERTIFIÉeS 

S’EXPRIMER EN FRANÇAIS CALCULER ET RAISONNER

CONTACTS

Des formations adaptées à chacun 

 

des modalités propres à chaque branche ou secteur 

 

sur un ou plusieurs jours

 

Plus d’infos sur certificat-clea.fr

2211

UTILISER UN ORDINATEUR RESPECTER LES RÈGLES
ET TRAVAILLER EN ÉQUIPE

4433

TRAVAILLER SEUL
ET PRENDRE DES INITIATIVES

AVOIR L’ENVIE D’APPRENDRE
6655

MAÎTRISER LES RÈGLES DE BASE EN HYGIÈNE, 
SÉCURITÉ ET ENVIRONNEMENT

77

INFORMATION ET CONSEIL
un conseiller présente 
la certification et ouvre le dossier

UN PARCOURS 
DE FORMATIONS COURTES
SI NÉCESSAIRE 
pour renforcer ses connaissances, 
selon les besoins de chacun

ÉVALUATION ET DÉTERMINATION DES POINTS FORTS
 connaissances et compétences sont évaluées

dans 7 domaines clés, selon différentes techniques

UNE CERTIFICATION VALIDÉE PAR UN JURY
composé de professionnels, reconnue par les employeurs

dans tous les secteurs d’activité et toutes les régions

CLÉACLÉA

AU SEIN DE L’ENTREPRISE : 
EMPLOYEUR, MANAGER 

OU DÉLÉGUÉ DU PERSONNEL

Ça permet d‘évoluer
dans l’entreprise ou de trouver

plus rapidement un emploi 

C’est gratuit : 
les formations sont prises 

en charge, notamment 
dans le cadre du compte 
personnel de formation

C’est une évalutation
(ce n’est ni un examen, 

ni une épreuve)


